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VISTO: El expediente N° 679, que contiene el OFICIO N° 10-2025-J-MICRO RED LARAQUERI/RED.

PUNO, de fecha 27 de enero del 2025 y MEMORANDUM N° 125-2025-D/RED DE SALUD PUNO, de fecha
04 de febrero del 2025, y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Salud N° 26842, establece que la salud es una condicién indispensable del
desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la
proteccion de la salud es de interés publico y por tanto responsabilidad del estado regularia y promoveria,
siendo de interés publico la provisién de servicios de salud cualquiera sea la persona o institucién que
los provea y responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura

de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
+ calidad;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece un régimen unico y exclusivo para las personas que
prestan servicios en las entidades publicas del Estado, cuya implementacion se realiza progreswamente
de acuerdo a las reglas de gradualidad que establecen las normas reglamentarias;

Que, el articulo 134 del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado con
Decreto Supremo N°040-2014PCM, dispone que cada entidad aprueba su respectivo Manual de Perfiles-
MPP, en el que se describe de manera estructurada todos los perfiles de puesto de la Entidad,
correspondiendo a la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, realizar las coordinaciones
con el area pertinente para la publicacion del MPP y sus actualizaciones, en el portal de transparencig;

Que, con Resolucién de Gerencia General N° 081-2018-SERVIR-GG se aprobé el Manual de Perfiles de
Puesto-MPP de la Autoridad Nacional del Servicio Civil:

Que, el Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud, con la finalidad de regular el ambito de competencia, las funciones, la estructura organica basica del
Ministerio de Salud y su funcién rectora como Unico ente que establece politicas en materia de salud a
nivel nacional, con la finalidad de disponer la estandarizacién de los procesos, a fin de brindar atenciones
oportunas y de calidad. Determina También sus relaciones de articulacién y coordinacién con otras
entidades;

Que, con OFICIO N° 10-2025-J-MICRO RED LARAQUERI/RED PUNO, de fecha 27 de enero del 2025 el
Jefe de la Micro Red Laraqueri, solicita Resoluciéon de conformacion del EQUIPO PARA LA
ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION (MPP) MANUAL DE PERFILES DE PUESTOS,
de la Micro Red Laraqueri de la Red de Salud Puno;

Que, en mérito a lo expuesto precedentemente, es pertinente conformar el Equipo para la Elaboracién de
los Documentos de Gestion (MPP) Manual de Perfiles de Puestos de la Micro Red Laraqueri de la Red de
Salud Puno para que sea tomado en cuenta por la Unidad de Recursos Humanos, por lo que mediante
MEMORANDUM N° 125-2025-D/RED DE SALUD PUNO, el Director de la Red de Salud Puno, dispone la
emision de la Resolucion correspondiente;

Que, de conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N°
28379, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y demas leyes modificatorias; la Resolucion
Ministerial N® 405-2005/MINSA Reconocen que las Direcciones Regionales de Salud constituyen launica
autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N* 034-2006, que aprueba el
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Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud Puno y sus Organos
Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas
técnicas, Directivas Sanitarias y otros en el ambito regional, modificada por la Ordenanza Regional N° 012-
2014-GRP-CRP,y;

Estando a lo solicitado y propuesto por el Jefe de la Micro Red Laraqueri de la Red de Salud Puno, a lo
informado por la Unidad de Recursos Humanos, con visto bueno de la Oficina de Administracién y
Asesoria Legal.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - APROBAR, la "CONFORMACION DEL EQUIPO PARA LA ELABORACION DE
DOCUMENTOS DE GESTION (MPP) MANUAL DE PERFILES DE PUESTO", de la Micro Red
Laraqueri de la Red de Salud Puno 2025, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente
Resolucién, el mismo que estara integrado por los siguientes servidores:

NOMBRES Y APELLIDOS

M.C. TAPIA CHAVEZ ARTURO EYNK

M.C. FALCON GAMBOA NATALIE BETANIA
M.C. QUISPE CORIMANYA MARILUZ

C.D. QUENTA CANDIA MARIO

C.D. ALATA MARCAVILLACA ANDREA KATIOSKA
ENF. QUISPE QUISPE ALICIA

ENF. CONDORI CONDORILEONOR

ENF. CURASIALLCA YENIMARIBEL

ENF. MOLLOCONDO FLORES BETTY

ENF. CHECALLA TISNADO KLEVERT

OBST. CHAVEZ LUPACA ROSARIO
OBST.FIGUEROA MENDOZA LINDA
OBST.NINA REA JOSELYN SILVINA
OBST.DURAN YUCRA AMANDA

OBST. CONDORI NINA SARIA EVILEN

NUTR. CONTRERAS MAMANI ROSSANA ESTHER

Articulo 2°, - DISPONER, que el referido Equipo realice su trabajo en estricto cumplimiento de las
normas vigentes al respecto.

Articulo 3°, - DISPONER, la publicacién Institucional de la Red de Salud Puno de la presente Resolucion
en el Portal de Transparencia

Articulo 4°, - NOTIFICAR, |a presente administrativas correspondientes. Resolucion a los interesados,
Legajo personal e instancias

Reglstrese, Com
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